Отчет  о  деятельности руководителя администрации 

МР «Койгородский» за 2015 г.


Деятельность администрации района в 2015 году была направлена на выполнение функций, связанных с решением вопросов местного значения, предусмотренных Федеральным законом № 131-ФЗ от 06 октября 2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». 


Администрация осуществляла свою работу в соответствии со стратегическими задачами, которые были определены Стратегией социально-экономического развития до 2020 г. и  Указами Президента РФ.
Экономика
         Основа экономики района – это лесопромышленный и агропромышленный комплексы.   

В сфере лесопромышленного комплекса наблюдается рост объемов лесозаготовок и производства пиломатериалов. За  2015 года общий объем лесозаготовок составил 749,5 тыс. куб. м. Лесозаготовкой в районе занимается 43  хозяйствующих субъектов, лесопилением – 18.  Преимущественно все они относятся к субъектам малого предпринимательства. В районе создали предприятие по обеспечению населения колотыми топливными дровами. В перспективе – организация глубокой переработки леса (переработка древесных отходов). Есть предложения от потенциальных инвесторов.

В рамках соглашения о социально-экономическом сотрудничестве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» район ежегодно получает порядка 7 млн. руб., за счет которых осуществляется поддержка проектов субъектов среднего и малого предпринимательства по созданию и поддержанию рабочих мест, а также поддержка социальной сферы района.

В сфере агропромышленного комплекса в последние годы наблюдается увеличение поголовья скота, рост продуктивности скота,  производства молока и  мяса.

В 2015  году в рамках МП «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» реализованы  проекты по строительству убойного пункта для забоя свиней к свиноферме в п. Седтыдор, (КФХ Зябко С.М.,); строительству индюшачьей фермы в с.Койгородок (КФХ Пэрн Т.В.); по открытию мини-пекарни в с. Койгородок (ИП Торопова И.Л.); осуществляется сушка грибов в с. Койгородок по проекту «Дикоросы Коми» (КФХ Пэрн Т.В.).  

С целью дальнейшего увеличения сырьевой базы для уже функционирующих на территории района предприятий по переработке мяса и молока, при поддержке Минсельхозпрода РК и администрации района сельскохозяйственной организацией ООО «Койгородок» построена ферма на 108 голов в с. Койгородок, ведутся работы по I этапу реконструкции коровника на 200 голов с молочным блоком в с. Грива (на 01.01.2016 года строительно-монтажные работы выполнены на 70%, модернизация оборудования произведена на 48%). В связи с приостановлением субсидирования из республиканского бюджета РК есть опасения не уложиться с завершением работ по реконструкции объекта в планируемые сроки (октябрь 2016 года).

Несмотря на положительные моменты, необходимо отметить, что в связи с тяжелыми условиями труда крестьянских фермерских хозяйств,  низким уровнем комфортности проживания в сельской местности, молодежь не идет в эту отрасль. Ощущается дефицит кадров, идет закрытие крестьянских фермерских хозяйств.

На протяжении 7 лет на территории Койгородского района успешно функционировало два форелевых садковых хозяйства - ООО «Кажым»  (на базе Кажымского водохранилища , 11 садков  общей  приемной мощностью 130 тонн) и ИП Тонких С.П., главы КФХ (на базе Нючпасского водохранилища). Всего за период функционирования выращено порядка 800 тонн, из них реализовано – порядка 200 тонн.

В августе 2014 года на рыбоводном хозяйстве ООО «Кажым» произошел массовый мор рыбы, вызванный недостатком кислорода в результате нарушения кислородного режима водоема в результате изменения гидрологического режима водоема. 

Несмотря на проведенные предприятием мероприятия, направленные на снижение рисков рецидива, летом 2015 года  зафиксирован повторный массовый падеж поголовья рыбы по аналогичной причине. В связи с этим было принято комиссионное решение о временном прекращении  хозяйственной деятельности  ООО «Кажым» по разведению форели на базе Кажымского водохранилища. 

На сегодняшний день осуществляется мониторинг за химическим составом воды Кажымского водохранилища и её кислородным обогащением с целью возможности возобновления деятельности по разведению радужной форели.

Предприятия перерабатывающей промышленности также наращивают объемы, увеличивают ассортимент выпускаемой продукции. В настоящее время ООО «Койгородский хлебозавод» выпускает более 20 наименований полуфабрикатов, макаронные и кондитерские изделия; ООО «Койгородок» - 7 наименований полуфабрикатов; ООО «Коймолпром» - 6 наименований продукции.  Продукция наших производителей пользуется большим спросом, как у населения нашего района, так и за его пределами.

В районе зарегистрировано 226 субъектов малого и среднего предпринимательства. Ежегодно, с 2010 года муниципалитет участвует  в софинансирование  мероприятий региональной  программы.

За период с 2010 по 2015 годы сумма выделенных субсидий составила 29,7 млн. рублей, в том числе за счет средств субсидий из федерального бюджета и республиканского бюджета Республики Коми 14,3 млн. рублей. Получателями субсидий являются 89 субъектов малого и среднего предпринимательства.

В 2015 году в рамках реализации муниципальной программы  оказана поддержка 13 субъектам малого и среднего предпринимательства  на сумму 9 млн. руб., из них за счет средств федерального бюджета и республиканского бюджета РК -  5,3 млн. рублей.

В результате оказанной поддержки, в рамках реализуемых бизнес-проектов, ожидается создание 31 рабочего места, увеличение объемов и ассортимента выпускаемой продукции, увеличение налоговых поступлений в бюджет МО МР «Койгородский». По итогам 2015 года сумма налоговых поступлений субъектов малого и среднего предпринимательства в бюджет района составила 8,7 млн. рублей, что составляет 129,3% к уровню 2014 года.

         Для субъектов предпринимательства и граждан, желающих открыть собственное дело, проведены 3 мастер-класса, 1 тренинг для старшеклассников в формате деловой игры «Как начать свой бизнес». В результате проведенных мероприятий обучено 93 человека.

         Традиционным стало проведение:

         - районной сельскохозяйственной ярмарки «Урожай года»;

         - районного конкурса в сфере народных промыслов и ремесел «Лучший мастер года».


В целях повышения привлекательности района впервые проведен фотоконкурс «Лучше нет родного края».


Вся информация является доступной для населения и бизнеса, которая размещается на официальном сайте Администрации, на информационных стендах.

              Улучшился показатель по уровню безработицы, однако он остается высоким - численность безработных на 01.01.2016г. составляла 142 человек, уровень безработицы – 3,38 % (показатель 2014 года - 163 чел. или 3,64 %)

Задачи на 2016-2017гг.:

1.      Завершение работ по реконструкции фермы в с. Грива (ООО «Койгородок»). Необходимо приступить к реконструкции еще одной фермы в с. Грива.

2.      Техническое и технологическое перевооружение  производства хлеба и хлебобулочных изделий на базе ООО «Койгородский хлебозавод».

3.      Продолжение работ по техническому и технологическому перевооружению молочного завода ООО «Коймолпром».

4.      Необходимо провести мероприятия по созданию рекреационной зоны в п. Кажым.

5.      Создание производственного предприятия по изготовлению мебели в п. Койдин.

6. Развитие мясного скотоводства и развитие семейной животноводческой фермы КФХ Каргин Н.М.

7.      В целях поддержки бизнеса будем продолжать активно участвовать в конкурсах на софинансирование муниципальной программы «Развитие экономики».  Будем совершенствовать виды  финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, сельского хозяйства, туризма.  Продолжим проведение обучающих семинары, в т.ч. мастер-классов. 

Фактическое исполнение доходной части консолидированного бюджета за 2015 год составило 377,3 млн. руб. (93,6 % от плана), из них 117,8 млн. руб. собственных доходов -   102,5 % от плановой суммы доходов.             

         За 2015 год выполнены все расходные обязательства по гарантированным статьям расходов. Заработная плата, коммунальные платежи выплачены за год в полном объёме. Исполнение расходной части консолидированного бюджета за 2015 год составило 409,8 млн. руб.

          Дефицит по итогам исполнения консолидированного бюджета за 2015 года составил 32,5 млн.руб.  Муниципальный долг на начало 2015 г.  по привлеченным бюджетным кредитам составлял 16,8 млн.руб.,   по состоянию на 01.01.2016 г. 13,5 млн.руб.

         Управление муниципальным имуществом является неотъемлемой частью деятельности администрации района по решению экономических и социальных задач, укреплению финансовой системы, созданию эффективной конкурентной экономики, обеспечивающей повышение уровня и качества жизни населения республики. 

Имущественный комплекс казны муниципального района включает всего 203 единицы движимого и недвижимого имущества первоначальной балансовой стоимостью 203,1 млн. руб.

По состоянию на 01.01.2016 государственная регистрация права муниципальной собственности осуществлена в отношении 58 процентов от общего количества объектов недвижимости. Перед специалистами администрации поставлена задача в ближайшей перспективе провести полномасштабные мероприятия по регистрации права собственности. 

Имущество, находящееся в муниципальной собственности, составляет основу для осуществления функций органов местного самоуправления и формирования доходной базы местного бюджета. 

Доходы местного бюджета в 2015 году от  использования имущества, находящегося в муниципальной собственности,  составили 6,3 млн. руб., продажа земельных участков пополнила местный бюджет еще на 1,4 млн. руб.

В 2016 году наблюдается тенденция к снижению объемов поступлений в бюджет по этому доходному источнику (план 4,2 млн. руб.). Уменьшение арендных поступлений связано с уменьшением производственных мощностей АО «Монди СЛПК», являющимся основным арендатором в нашем районе, и сдачей последним арендуемых в производственных целях земельных участков. 

В целях увеличения поступления имущественных налогов в бюджет района для повышения доходной части местного бюджета в рамках приоритетного в республике направления: сплошная инвентаризация неучтенных объектов недвижимого имущества, вовлечение в хозяйственный оборот ранее неучтенных и неиспользуемых объектов на территории Койгородского района проведены мероприятия по выявлению неучтенных объектов недвижимого имущества 100%. Количество выявленных объектов составляет 1638, в т.ч. здания, сооружения, объекты незавершенного строительства - 959, земельные участка - 679. Из общего числа выявленных объектов недвижимого имущества число объектов, поставленных на кадастровый учет, составляет 110 единиц, из общего числа выявленных объектов недвижимого имущества – число объектов, на которые оформлена государственная регистрация прав - 110. 

Актуальной на 2016 год остается задача оформления прав собственниками, пользователями выявленных ранее неучтенных объектов недвижимости. Для решения данной задачи запланированы встречи с жителями сельских поселений, в ходе которых будут даны разъяснения о необходимости регистрации права собственности на объекты недвижимости, а также путей подготовки необходимой технической документации для регистрации права.

Жилищное строительство
         За 2015 год введено 69 квартир площадью 3,1 тыс.  кв. м., из них 13 квартир общей площадью 1,1 тыс. кв .м.  введены индивидуальными застройщиками и 56 квартир в рамках программы «Переселение из ветхого и аварийного жилья».

         Поставлено на учет на получение социальных выплат на приобретение и строительство жилья для улучшения жилищных условий 33 семьи, всего в очереди стоят 240 семей.

            В рамках реализации муниципальной адресной программы  « Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда 1 этапа 2013-2014гг» построено 22 дома,  в том числе  2015г. - 17 домов в населенных пунктах Подзь, Зимовка,  Кузьёль,  Нючпас, Седтыдор.
        10  семей, в том числе 7 молодых  получили  сертификаты на приобретение жилья  на сумму 10,4 млн. руб.

         Улучшил свои жилищные условия 1 инвалид, вставший на учет до 01.01.2005г.
         Проведена работа по приобретению в муниципальную собственность района 2 жилых помещений (квартир) для предоставления их детям-сиротам.        Таким образом,  с учетом   всех программ улучшили жилищные условия 13 семей района.

           В текущем году  оказываются все существующие меры поддержки по приобретению и строительству жилья.

         Продолжается реализация программы « Переселение граждан из ветхого и аварийного жилья»

         В 2016 году по 3 этапу программы должны расселить 12 домов площадью 1397.3 м2 (100 чел.)  – это  дома в населенных пунктах Кажим, Иван-Чомъя, Подзь и начать реализацию мероприятий программы 4 этапа, по которой предстоит расселить 13 многоквартирных домов общей площадью 1,299,0м2 в населенных пунктах Иван-Чомъя, Подзь, Ком, Усть-Воктым, Койдин, Койгородок (73 чел)
         В 2016г. будет продолжена работа по обеспечению жильем детей-сирот -  планируется приобрести 2 жилых помещения.

         До июня 2016г. предстоит завершить работы по разработке документов территориального планирования (правила землепользования и застройки) для  СП Кузьёль,  Нючпас, Ком, Н-Турунъю.

Жилищно-коммунальное хозяйство

         В целях улучшения ситуации в жилищно-коммунальном хозяйстве проводится работа по совершенствованию и модернизации инфраструктуры ЖКХ.

         К отопительному сезону 2015-2016годов  Коми тепловой компанией было потрачено 16,3 млн. руб. 

         Было подготовлено 10 котельных, 23,8 км  тепловых сетей, 21,9 км водопроводных и 5,5 км канализационных. Кроме того, заменено 0,5 км ветхих тепловых сетей и 1,1 км ветхих водопроводных сетей.

         Продолжится модернизация объектов коммунальной инфраструктуры АО «Коми тепловая компания». В 2016г. планируется установка мобильной установки по очистке воды в п. Подзь.
         В районе остро стоит вопрос по утилизации твердых бытовых отходов (ТБО) и в 2016г. предстоит продолжить работы по строительству полигона твердых бытовых отходов, работы по которой начаты в 2013г., но из-за отсутствия финансирования из республиканского бюджета РК в 2014г. -2015 г. г. работы по строительству не проводились. Стоимость проекта 31 млн. руб.,  муниципалитет своё софинансирование в бюджете муниципального района предусмотрел. 

         Не менее остро стоит вопрос по водоснабжению п. Кажым. Из- за ошибок на стадии проектирования и строительства объекта нет возможности обеспечить водой требуемого качества население местечка «Черемушки». По Кажымскому водозабору на текущее время поставлено и смонтировано новое оборудование по очистке воды, ведутся пусконаладочные работы.  

                                Транспортная инфраструктура

         За счет средств муниципального дорожного фонда с. Койгородок  была нанесена разметка в границах сельского поселения.

         По малому проекту в сфере дорожной деятельности на автомобильной дороге Койгородок- Гурган был обустроен пешеходный переход вблизи образовательного учреждения. 

         За счет средств республиканского бюджета отремонтированы два моста на р. Важъю, Узь.

По организации пассажироперевозок всегда немало проблем. В середине года  создали МУП «ТрансСервис» МР «Койгородский». Администрация помогла обновить автобусный парк – за последние годы было приобретено 4 автобуса, ангар, оргтехника. Возмещаются убытки по перевозке пассажиров по району (1,9 млн. руб.). Сохранили все внутрирайонные маршруты. В этом году предприятие   осуществляет 2 рейса в г. Сыктывкар, что тоже способствует увеличению его доходной части.

Социальная сфера

Образование

В 2015 году на территории МО МР «Койгородский» осуществляли свою деятельность 16 образовательных организаций, в т.ч.:

9 школ, 5 дошкольных образовательных организаций и 2 организации дополнительного образования.

Основным направлением политики в сфере развития образования на 2015 год было сохранение единого образовательного пространства на территории МО МР «Койгородский», обеспечивающего доступность образовательных услуг и качественное образование.

Для решения этих вопросов в 2015 году были проведены следующие мероприятия:

-Разработаны и продолжают внедряться «дорожные карты» по реализации Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации». 
-Проводится ежемесячный мониторинг реализации указов Президента РФ, в том числе, среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций (принимаются меры по выполнению запланированных показателей).

-Утвержден план мероприятий («дорожная карта») в сфере образования МО МР «Койгородский» (постановление администрации МР «Койгородский» от 09 июня 2015 года №19/06.)

-В части охвата услугами дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет мы достигли поставленных задач, оно составляет 100%, общий охват дошкольным образованием составляет 454 ребенка-73,5%,( в 2014 году-466- 71,3%), остронуждающихся нет. На 01.01.2016 год в электронной очереди на зачисление в детский сад состояло 24 детей в возрасте от 1 до 6 лет( в 2014 году- 65). Эти дети состоят в категории «Отложенный спрос», т.е. будут зачислены в дошкольные группы на 01.09.2016 года. Имеется тенденция к снижению рождаемости( 2013-85, 2014-77, 2015-76).

Доля дошкольных образовательных организаций, здания которых требуют капитального ремонта, сохраняется.

-С 01 января 2016 в дошкольных образовательных организациях введен в действие федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, который требует создания современной предметно-развивающей среды в дошкольных группах. В связи с этим в рамках субвенций было приобретено игровое оборудование для детских садов района на сумму 255 тыс.руб. В ноябре 2015 года на денежные средства ОАО «Монди СЛПК» в рамках соглашения о социально-экономическом партнёрстве проведен ремонт кровли МАДОУ «Детский сад №2 общеразвивающего вида» с.Койгородок на сумму 1 млн. рублей.

В районе функционируют 9 школ с охватом 917 человек. Во всех школах реализуется федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, с 2015-2016 учебного года в штатном режиме реализуется федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования (5 класс).

В целях повышения качества подготовки выпускников к итоговой аттестации на базе МБОУ «СОШ» с.Койгородок четвертый год работает «Школа выпускника». Сохраняется доля выпускников, сдавших единый государственный экзамен по основным предметам – 100%, что превышает среднее значение по Республике Коми и Российской Федерации. Наши ребята принимают активное участие во всероссийской олимпиаде школьников. Всего в олимпиаде приняли участие 145 учащихся 7-11 классов всех школ района (34 %), 77 из них стали победителями и призерами, эффективность участия в олимпиаде по району составила 24,4%. 2 человека призеры республиканской олимпиады (по русскому языку и по истории).

-В районе работают 2 образовательные организации дополнительного образования: Центр дополнительного образования и Детская юношеская спортивная школа.

В 2015 году сохранялся высокий показатель охвата учащихся дополнительной образовательной деятельностью и составил 82,9%. Охват внеурочной деятельностью детей, состоящих на различных профилактических учетах, составляет 96,8% и за последний год наблюдается снижение количества правонарушений и преступлений с участием детей. Среди основных достижений по итогам участия в конкурсах, соревнованиях, смотрах следует отметить:

1призер(3 место) Республиканского тура Всероссийского конкурса "Живая классика",

участие в республиканском конкурсе "Сердце отдаю детям", победитель(3 место)театральная студия "Росинка" во Всероссийском конкурсе "Литературное творчество",

победитель(1 место)команда МБОУ "СОШ" с.Койгородок (8 чел.) в Республиканском конкурсе "Романса трепетные звуки",

победители(3 место) 2 учащихся в Республиканском конкурсе "Безопасность глазами детей",

проведена районная учебно-исследовательская конференция "Шаг в будущее", (35 чел),

проведен районный конкурс "Учитель года"(5 участников),

участие педагогов и учащихся в дистанционных Всероссийских конкурсах(20 чел.),

проведен районный конкурс "Безопасное колесо"(27 чел), 5 место В Республиканском конкурсе "Безопасное колесо",

2 место в республиканском конкурсе чтецов, посвященном коми писателю, поэту В.Т.Чисталёву,

диплом 2 степени в республиканской учебно-исследовательской конференции "Я-исследователь. Я открываю мир."

проведен районный фестиваль «Виктория», посвященный 70-летию Победы в Великой отечественной войне(120 участников).

К числу наиболее сложно решаемых проблем относится создание в образовательных организациях материально-технических условий, соответствующих требованиям федерального государственного образовательного стандарта. В целях укрепления материальной базы образовательных организаций за счет субвенции из республиканского бюджета в школы приобретено современное спортивное оборудование, компьютерная техника, оборудование в кабинеты технологии и учебники. На денежные средства ОАО «Монди СЛПК» (300 тыс.руб.) приобретена «одежда» для актового зала МБОУ «СОШ» с.Койгородок , установлено август 2015 года. В рамках реализации программы «Доступная среда» подготовлена сметная документация на выполнение работ с целью создания условий для маломобильных групп населения на базе МБОУ «СОШ» с.Койгородок.

Имеет место высокой степени износ объектов образования, несмотря на проводимые текущие и капитальные ремонты, все же требуется строительство новых зданий. Региональной программой «Создание новых мест в общеобразовательных организациях в Республике Коми» предусмотрено строительство средней общеобразовательной школы в п.Кажым с дошкольными группами в 2020 году и 2 объекта в 2025 году (школы с дошкольными группами в п.Койдин и п.Подзь).

Особое место уделяется организации труда, отдыха и оздоровления учащихся. На эти мероприятия привлекаются денежные средства из республиканского, муниципального бюджетов, реализованы путевки на условиях софинансирования из республиканского бюджета, в основном практикуются малозатратные формы организации отдыха(охват в 2015 году составил 526 детей, реализовано 62 путевки). В 2015 году увеличилось количество лагерей, организованных на базе образовательных организаций, ежегодно на муниципальном уровне проводится кампания по трудоустройству несовершеннолетних, в 2015 году трудоустроено 86 человек. (на базе образовательных организаций, предприятий, администраций сельских поселений МР «Койгородский»).

Отмечается тенденция старения педагогических кадров, растет число работающих пенсионеров и людей предпенсионного возраста –

58,7 %. В 2015 году в образовательные организации прибыло 5 молодых специалистов, но район нуждается в учителях иностранного языка и математики.

В 2015 году активизировалась деятельность молодёжи. Организовалось Койгородское объединение молодёжных инициатив (КОМИ), которое входит в состав Коми региональной молодежной общественной организации «Союз молодежи села», включающей представителей молодёжи Койгородского, Прилузского, Сысольского районов. Молодёжное объединение КОМИ при активном сотрудничестве с администрацией сельского поселения «Кажым» и Агентством Республики Коми по делам молодёжи организовали и провели районный молодёжный форум «RESPECT» на территории сельского поселения «Кажым». Развивается волонтёрская деятельность: в 2015 году волонтёры района приняли активное участие во Всероссийских акциях.

Однако, основными проблемами по отрасли образование являются:

-привлечение молодых специалистов в образовательные организации района;

-повышение качества образовательных услуг;

-создание условий, соответствующих современным требованиям федерального государственного образовательного стандарта;

Культура

 В  2015 году  учреждения  культуры  получили  поддержку из федерального и  республиканского бюджетов по  программе   софинансирования  544,4 тыс. руб.  Проведены мероприятия по подключению общедоступных библиотек к сети Интернет,  укомплектованы  книжные фонды, обновлена  материально- техническая база, приобретено специальное оборудование, проведены мероприятия  по обеспечению первичных мер пожарной  безопасности всех  учреждений   культуры.  

Средняя заработная плата  работника культуры в 2015г. составила -23371,20 руб.,  педагогических работников в области   культуры - 29272,84 руб. в соответствии с  условиями  Дорожной карты.   

Благодаря участию в конкурсах и  грантах учреждениями   культуры   было  привлечено из федерального и республиканского бюджета 300 тыс. руб.  

В нашей работе мы ориентируемся на равномерное развитие всех учреждений культуры. В связи с износом здания, где располагаются  музей и  центральная библиотека, регулярной аварийностью этого здания, назрела необходимость в строительстве здания для двух районных учреждений культуры - межпоселенческой   центральной библиотеки и краеведческого музея. В 2016 году запланировано оформление  земельного участка  и  проектно- изыскательские  работы на строительство модульного здания «Библиотека - музей».

Физическая культура и спорт

             Центром проведения физкультурно-спортивной, массовой и оздоровительной работы с населением является спортивный комплекс. Наиболее развитые виды спорта в районе: мини-футбол, волейбол, настольный теннис, стрельба, где спортсмены занимают призовые места в республиканских соревнованиях.

                 По сравнению с 2014 годом в 2015 году увеличилось число проведенных спортивно-массовых мероприятий (98 районных и 20 выездных спортивных мероприятий). Увеличение произошло благодаря внедрения ВФСК «ГТО» на территории района, проведения турниров по футболу среди южных районов Республики Коми и проведения спортивных мероприятий антинаркотической направленности. Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в МО МР «Койгородский» увеличился по сравнению с предыдущим годом, так же увеличилось количество участников массовых физкультурно-спортивных мероприятий среди различных групп и категорий населения.

                  Наболевшими проблемами отрасли являются:  недостаточное финансирование отрасли; нехватка квалифицированных кадров; низкая оснащенность спортивным оборудованием и инвентарем. 

Здравоохранение

Население  района  обслуживает  центральная районная больница,  имеющее  в  своем  составе  стационар  на  52  койки  и  поликлиническое  отделение,  дом  сестринского  ухода  на  20 коек,  2 врачебные  амбулатории, 12  ФАПов,  3  домовые  хозяйства. Задачи здравоохранения района в 2015 году выполняли  25  врачей. Укомплектованность врачами составила 100%, при  этом коэффициент  совместительства  врачей  составил 1,4. Численность среднего медицинского персонала составила 108 человек. Укомплектованность составляет – 98,8%. Из  врачей   необходимы 1  врач-терапевт,  1  врач – фтизиатр   и  1  врач-офтальмолог, а так же  средний медицинский  персонал (фельдшера)  для работы на ФАПах, 2  зубных  врача  и  мед.сестры. Удельный  вес  медицинских  работников  пенсионного  возраста  составляет  45% (врачей-40%,  среднего  медицинского  персонала 38%). Проводится  работа  по  привлечению  кадров:  профориентация  среди учащихся  школ, встреча  с  выпускниками  школ, персональная  беседа  со  студентами  при  прохождении  практики, распределение  целевых  направлений, размещение  информации  на  сайте  учреждения, выезд  руководителя  в  учебные  заведения  при  распределении, а  также  практикуется  выплата  стипендий  студентам  в  период  учебы.  В  2015г. прибыли 2  врача  и   5   средних  медработников.


Наблюдается снижение рождаемости, естественный прирост остается отрицательным. Структура  смертности  лиц  трудоспособного  возраста:  лидируют  новообразования, на  2м  месте - травмы  и  отравления, на  3м месте - болезни  системы  кровообращения. Анализ смертности от злокачественных новообразований показал, что 69,6% от общего числа умерших от злокачественных новообразований составляют  умершие, где причиной смерти непосредственно выступило позднее обращение и поздняя диагностика заболевания. 


Организована выездная работа, за 2015 год всеми  врачами-специалистами  выполнено  всего  121 выезд. При этом  было  обслужено  2588 человек,  из них с целью  профосмотров-618 человек.

Проводится лечебно-оздоровительная  работа  с ветеранской  категорией, на  обслуживании  находятся 1353  человека.
Распространенность  заболеваний  осталась  почти   на  прошлогоднем  уровне  с  небольшим  снижением (-2%).  По  категориям  населения  у детей снижение  на  15,3%,  у подростков  снижение  на  19,4%,  у  взрослых  с незначительным  увеличением - на 3,8%. Лидирующей  причиной  заболеваемости  являются  болезни  органов  дыхания  у  детей и подростков  за  счет  острых  респираторных  вирусных  инфекций, у  взрослых  болезни  системы  кровообращения.  Первичная  заболеваемость на  13,7% ниже  прошлогоднего  уровня.  Лидирующей  причиной  первичной  заболеваемости  являются  также   болезни  органов  дыхания среди  всех  контингентов  населения   за  счет  острых  респираторных  вирусных  инфекций.

Основными источниками финансирования муниципального здравоохранения района остается система ОМС, его доля в структуре всех расходов в 2015 году составила 73 %.

Одним из направлений по выполнению Указов и Поручений Президента РФ В. В. Путина в здравоохранении является повышение средней заработной платы в соответствие с установленными показателями.

На приобретение медицинского оборудования в целях оснащения амбулаторно-поликлинического звена израсходовано порядка 1,5 млн. руб.

На лекарственное обеспечение в соответствии с территориальной программой бесплатного оказания медицинской помощи направлено порядка 10,0 млн. руб., в том числе на профилактику социально-значимых заболеваний направлено более 600,0 тыс. руб.

            По объектам крайне необходимо строительство нового здания амбулатории в п. Подзь. Типовой проект, прошедший госэкспертизу в Министерстве здравоохранения имеется, ранее планировалось строительство в 2016 г., теперь срок не известен.

Местное самоуправление

В последние годы  государством создаются условия для самоорганизации граждан. На территории района создано 8 ТОСов  в 7 сельских поселениях, за прошедший год реализовано два проекта с привлечением средств республиканского бюджета: строительство моста и ремонт дороги в п.Зимовка, в текущем году уже  2 проекта Территориального общественного самоуправления п. Кажыма и с.Грива прошли конкурсный отбор.
С 2014 года в регионе введена практика реализации «малых» и общественно-значимых проектов в области благоустройства, спорта, дорожной деятельности в рамках государственных программ Республики Коми. Койгородский район активно включился к этой работе.  Реализовано в 2015 году 5 проектов на общую сумму 2,4 млн.руб., по 2016 г. подтверждены на сегодняшний день реализация 7 проектов на 2,64 млн.руб.
В 2015 году начата работа по объединению  шести  сельских поселений с численностью населения до 300 человек, расположенных на территории района . Население двух сельских поселений «Нижний Турунъю» и «Кажым» дали согласие на объединение.

12 февраля 2016 года в Государственный Совет Республики Коми  направлен проект закона Республики Коми «Об объединении муниципальных образований сельских поселений «Кажым» и «Нижний Турунъю», расположенных на территории муниципального образования муниципального района «Койгородский»  и внесении в связи  с этим изменений в некоторые законы Республики Коми.

Объединение муниципальных образований сельских поселений «Кажым»   и   « Нижний Турунъю» будет способствовать перераспределению бюджетных ресурсов для решения наиболее актуальных социально-экономических проблемных вопросов, приведет к оптимизации расходования бюджетных средств, позволит провести оптимизацию органов местного самоуправления.  При этом объединение сельских поселений никак не затронет социальную сферу жизнедеятельности населения сельских населенных пунктов, так как будут сохранены все муниципальные учреждения и организации. 

В последующем будет продолжена работа по объединению сельских поселений «Ком» с сельским поселением «Кузьель» и сельского поселения «Нючпас» с сельским поселением «Ужга»
За 2015 год администрацией района принято 71 обращение граждан, в том числе 41 устных обращений и 30 письменных обращений. Наибольшее количество устных обращений граждан касалось вопросов переселения из ветхого и аварийного жилья (13), жилищного характера (10), дорожного строительства (2), благоустройства и ремонта (9), дорожного строительства (2) и другие.  Из письменных обращений наибольшее количество касалось вопросов в сфере жилищно-коммунального хозяйства (18), социальной защиты (6), переселение из ветхого и аварийного жилья (6) и земельных и имущественных вопросов(2). 

14 декабря 2015 года на территории района был организован и проведен Общероссийский день приема граждан.

Предоставление государственных и муниципальных услуг

15 января 2015 года открыт многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг  под брендом единого фирменного стиля «Мои Документы». Центр соответствует техническим и эстетическим требованиям для комфортного пребывания в нем заявителей. Количество оказываемых услуг, как и количество обратившихся заявителей, непрерывно растет.

        Центр «Мои Документы» Койгородского района оснащён тремя окнами обслуживания и на текущий момент предоставляет 92 услуги федеральных, республиканских и муниципальных органов власти. 

          В марте и декабре 2015 года на территории Койгородского района открыты два дополнительных офиса «Мои Документы» с удаленными рабочими местами в поселках Подзь и Койдин. Жители данных населенных пунктов имеют возможность получить государственные и муниципальные услуги по принципу «одного окна» в месте проживания.


В 2015 году 835 граждан получили муниципальные услуги, оказываемые администрацией района.

Безопасность жизнедеятельности
Мероприятия по  защите населения и территории района  от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера  осуществлялись   в  соответствии с    муниципальной программой «Безопасность жизнедеятельности населения  МО МР «Койгородский». 

Доведение информации до населения осуществлялось через   ГУ РК «Редакция газеты «Новая жизнь», опубликовано 34 статьи (заметок)  по способам защиты  и действиям  в этих ситуациях. В эфире «Радио «Койгородок» в пожароопасный период ежедневно (8  раз в день) выходило в эфир обращение отдела по делам ГО, ЧС и мобилизационной работе  о введении особого противопожарного режима.

Обучение  неработающего населения (пенсионеры, инвалиды, безработные) осуществляется при  14 учебно-консультационных пунктах. За отчетный период  было обучено  520 человек.

В соответствии с Планом учебно-тренировочных занятий по комплексному взаимодействию при ликвидации аварийных ситуаций на объектах жилищно-коммунального, газового и энергетического хозяйства в зимних условиях 2015-2016 годов  под руководством отдела по делам ГО, ЧС и мобилизационной работе администрации МР «Койгородский» проведены  тактико-специальные учения и объектовая тренировка с:

1. Койгородская РЭС ПО ЮЭС ОАО «Комиэнерго»;

2. Койгородский филиал ОАО «КТК»;

3. Койгородская газовая служба ОАО «СГснаб»
В 2015 году в с. Койгородок дополнительно установлено 4 электросирены по оповещению населения при возникновении чрезвычайных ситуаций  природного и техногенного характера, а также при выполнении мероприятий  гражданской обороны, которые к системе РАСЦО «Парма» не подключены, а работают автономно.

В составе ОУПО «Добровольная пожарная команда Республики Коми» (далее – ДПК РК) на территории района создано 8 структурных подразделений (звеньев),  которыми осуществляется прикрытие 10 населенных пунктов. Кроме того, на 6 объектах созданы объектовые подразделения ДПК, на 8 объектах созданы объектовые подразделения ДПД.

Численность добровольных пожарных на территории  МР «Койгородский» составляет 229 человек.
В целях реализации Закона  Республики Коми «О некоторых вопросах участия граждан в охране общественного порядка на территории Республики Коми», администрацией МР «Койгородский» принято постановление от 03.08.2015г. № 01/08 «Об утверждении Положения о добровольных народных дружинах на территории МР «Койгородский». Во исполнении данного постановления, на территориях сельских поселений Койгородок и Кажым созданы добровольные народные дружины с количеством членов ДНД соответственно 10 
РАЗДЕЛ

О ДОСТИЖЕНИЯХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ

ЗА 2015 ГОД

	 N 

п/п
	  Наименование  

   показателя   

эффективности и 

результативности

  деятельности  

 главы (руководителя  )

 администрации, 

 
	 Значение 

показателя

    за    

предыдущий

   год   (1*) 
	 Значение  

показателя 

за отчетный

    год    
	Пояснения по достижению

    (недостижению)     

установленных значений 

      показателей      

    эффективности и    

   результативности    

     деятельности      

     руководителя      

   администрации (2*)
	Ответственное структурное подразделение

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Развитие экономического потенциала:
1) доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) (процентов);
	
	17,4
	Рост показателя в 2015 году обуславливается увеличением собственных доходов.
	Финансовое управление

	
	Создание благоприятного предпринимательского и инвестиционного климата

2) прирост количества субъектов малого предпринимательства, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования (процентов от предыдущего года);
	
	101,3
	
	2-8 отдел экономической политики

9 – отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	
	3) прирост оборота продукции и услуг, производимых малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями и индивидуальными предпринимателями, зарегистрированными и осуществляющими свою деятельность на территории муниципального образования, в постоянных ценах (процентов от предыдущего года);
	
	102,6
	
	

	
	4)прирост среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых предприятий, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования (процентов от предыдущего года);
	
	83,8
	
	

	
	5) оценка бизнес-сообществом общих условий ведения предпринимательской деятельности в муниципальном образовании (баллов);
	
	-
	Информация отсутствует. АМР «Койгородский» направлен запрос по исполнению данного показателя в Министерство экономики РК. Получен ответ, что официальные данные о фактическом значении данного показателя предоставляются в УГГС РК ежегодно, до 1 августа года следующего за отчетным
	

	
	6) оценка бизнес-сообществом эффективности реализации программы поддержки малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании (баллов);
	
	-
	Информация отсутствует. АМР «Койгородский» направлен запрос по исполнению данного показателя в Министерство экономики РК. Получен ответ, что официальные данные о фактическом значении данного показателя предоставляются в УГГС РК ежегодно, до 1 августа года следующего за отчетным
	

	
	7) наличие утвержденной Дорожной карты внедрения на территории муниципального образования Стандарта деятельности органов местного самоуправления в Республике Коми по обеспечению благоприятного инвестиционного климата (да/нет);( с итогов деятельности за 2014 год)
	
	да
	В целях исполнения Указа Президента РФ от 07.05.2012 N 596 "О долгосрочной государственной экономической политике" разработано и утверждено распоряжение администрации МР «Койгородский» от 28.11.2014 г. № 213-р «Об утверждении дорожной карты по внедрению Стандарта деятельности по обеспечению благоприятного инвестиционного климата на территории МО МР «Койгородский»».


	

	
	8) внедрение основных требований Стандарта деятельности органов местного самоуправления в Республике Коми по обеспечению благоприятного инвестиционного климата (да/нет); ( с итогов деятельности за 2014 год)
	
	да
	Выполнено.

Осуществлено внедрение основных требований Стандарта деятельности по обеспечению благоприятного инвестиционного климата на территории МО МР «Койгородский». Муниципальный инвестиционный стандарт включает 5 разделов:

1. Наличие утвержденной Стратегии социально-экономического развития МО МР «Койгородский» до 2020 года (Решение Совета МР "Койгородский" от 17.12.2014 № IV-33/275);

2. Наличие утвержденного Плана создания инвестиционных объектов и объектов инфраструктуры муниципальной формы собственности на территории МО МР «Койгородский» (утвержден 25 декабря 2014 года);

3. Наличие на официальном сайте администрации МР «Койгородский» www.kojgorodok.ru информационного раздела, содержащего  информацию, ориентированную на привлечение потенциальных инвесторов;

4. Наличие каналов прямой связи инвесторов и администрации МР «Койгородский» (интернет-приемная, контактная информация руководителей);

Наличие услуги сопровождения инвестиционных проектов по принципу «одного окна» - разработаны и утверждены Методические рекомендации «Регламент сопровождения инвестиционных проектов на территории МР «Койгородский» по принципу «одного окна»»  (утверждены 9 сентября 2015 года)
	

	
	9)  общая площадь имущества, находящегося в аренде у субъектов малого и среднего предпринимательства (кв. метров);


	
	5403
	Увеличение общей площади арендуемых субъектами малого и среднего предпринимательства помещений связано с увеличением количества арендаторов, являющихся МСП, и как следствие, увеличением потребности в помещениях
	

	
	Развитие строительства

10) доля удовлетворенных заявлений на предоставление участка для жилищного строительства в общем числе заявлений на предоставление участка для жилищного строительства (процентов);
	
	100
	В соответствии с поступившими заявлениями о предоставлении земельного участка под строительство, в 2015г. двум многодетным семьям были предоставлены земельные участки.


	отдел строительства и жилищно-коммунального хозяйства

	
	11) площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод (кв. метров):
объектов жилищного строительства – в течение 3 лет,

иных объектов капитального строительства – в течение 5 лет;
	
	-

-
	случаев не было

случаев не было
	

	
	12) выполнение графика строительства, реконструкции, ремонта социальных объектов муниципальной собственности на территории муниципального образования в установленные сроки (да/нет).


	
	да
	
	

	2
	Общественно-политическая обстановка:
1) отсутствие или снижение зафиксированных фактов терроризма и экстремизма на территории муниципального образования (да/нет);
	
	да
	
	1-2 отдел ГО ,ЧС и мобилизационной работе

3- управление делами

	
	2) отсутствие или снижение зафиксированных фактов проявлений ксенофобии, этнической дискриминации, национальной и расовой нетерпимости, и других проявлений негативного отношения к лицам других национальностей и религиозных конфессий на территории муниципального образования (да/нет);
	
	да
	
	

	
	3) место в рейтинге упоминаний глав (руководителей) администраций муниципальных образований в региональных средствах массовой информации (место).


	
	
	
	

	4
	Реализация «майских» Указов Президента РФ:
1) выполнение плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Республике Коми» (да/нет);
	
	да
	Постановление администрации от 28.03.2013 г. «Об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) в сфере культуры МО МР «Койгородский» 
	1- Управление культуры, физической культуры и спорта

2,3,7-10,12-отдел строительства и жилищно-коммунального хозяйства

4,6 –управление образования

5-отдел экономической 

политики

11- отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	
	2) выполнение плана мероприятий («дорожной карты») по обустройству инженерной и дорожной инфраструктурой земельных участков, предоставленных или подлежащих предоставлению для индивидуального жилищного строительства семьям, имеющим трех и более детей (да/нет);
	
	да
	
	2- 

	
	3) выполнение плана мероприятий («дорожной карты») «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда (жилых помещений в многоквартирных домах, признанных в установленном порядке до 1 января 2012 года аварийными и подлежащими сносу или реконструкции в связи с физическим износом в процессе их эксплуатации)» (да/нет);
	
	нет
	Постановление администрации №88/07от 31.07.2013 г. «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта»)

«Переселение граждан из аварийного жилищного фонда (жилых 

помещений в многоквартирных домах, признанных в

установленном порядке до 1 января 2012 года аварийными и 

подлежащими сносу или реконструкции в связи с физическим

износом в процессе их эксплуатации)»


	

	
	4) доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных организациях, в общей численности детей от 3 до 7 лет (процентов);
	
	100
	показатель достигнут в связи с уменьшением общего количества детей данной категории, всем детям в возрасте от 3 до 7 лет предоставлены места в дошкольных образовательных организациях
	

	
	5) доля занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, в общей численности занятого в области экономики населения этой возрастной группы (процентов);
	
	-
	Значение показателя Комистатом рассчитывается только по Республике Коми, по муниципальным образованиям показателя нет.
	

	
	6) доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам в муниципальных образовательных организациях, в общей численности детей данной возрастной группы (процентов);
	
	83
	показатель достигнут за счет предоставления дополнительных образовательных услуг во всех образовательных организациях района.
	

	
	7) доля муниципальных образований поселений в муниципальном районе с утвержденными документами территориального планирования и градостроительного зонирования в общем количестве муниципальных образований поселений (за исключением сельских поселений, в которых принято решение об отсутствии необходимости подготовки документов территориального планирования) (процентов);

8) количество административных процедур при реализации инвестиционно-строительных проектов в сфере жилищного строительства (единиц);


	
	40

4


	Документы территориального планирования и градостроительного зонирования имеют четыре сельских поселения (Койгородок, Койдин, Подзь, Кажым) из 10. В настоящее время разрабатывается документация по остальным сельским поселениям.

 
	

	
	 9) сроки прохождения административных процедур

при реализации инвестиционно-строительных проектов в сфере жилищного строительства (дней);
	
	30
	
	

	
	10) расселенная площадь аварийного жилищного фонда в рамках республиканских адресных программ (кв. метров);
	
	2028,0
	В 2015г. в рамках реализации программы переселения из аварийного жилья было расселено 2028,0м2 в счет плана 2014г.


	

	
	11) количество предоставленных земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, а также земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, в том числе для индивидуального жилищного строительства, семьям, имеющим трех и более детей (единиц);
	
	121
	Для ведения личного подсобного хозяйства с возможностью возведения жилого дома предоставлено в 2014г. 112 земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, а также земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, в 2015 году - 121, в т.ч. семьям, имеющим трех и более детей, предоставлено в собственность бесплатно 2 земельных участка. 

Увеличение количества предоставленных земельных участков связано с увеличением количества заявлений о предоставлении участков.
	

	
	12) достижение плановых значений показателей по объему ввода жилья (да/нет).


	
	да
	В 2015г. сдано в эксплуатацию 3144,7м2 жилья, в том числе 2028,0м2 в рамках переселения из аварийного жилья и 1116,7м2 застройщиками индивидуального жилья.
	

	5
	Эффективность кадровой политики:
Образование
1) доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, поступивших в профессиональные образовательные организации и образовательные организации высшего образования, расположенных на территории Республики Коми, в общем числе выпускников муниципальных общеобразовательных организаций (процентов);
	
	100
	всего выпускников 9-11 классов – 108, из них 64 поступило в учебные заведения , 44- 10 класс
	

	
	2) доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестат об основном (о среднем) общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций (процентов);
	
	100
	выполнение показателя связано с качественной подготовкой выпускников
	управление образования

	
	3) доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет (процентов);
	
	4,6
	численность детей , состоящих на учете для определения в детские сады, уменьшается в связи с достаточным количеством мест
	

	
	4) доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных организациях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет (процентов);


	
	86,6
	показатель рассчитывается по численности, проживающих в районе , показатель увеличивается в связи с удовлетворенностью запросов родителей.
	

	
	Занятость
5) миграционный прирост (отток) трудоспособного населения в другие регионы России (тыс. человек);
	
	-0,089
	По данным Комистата в 2015 году в район прибыло 398 чел., выбыло 487 чел.


	

	
	6) коэффициент напряженности на рынке труда (единиц).

	
	5,3
	По данным Комистата по состоянию на 31.12.2015 год  состояло на учете в качестве  безработных 142 чел., число вакансий  составляло 27 , коэффициент напряженности  составил 5,3
	

	6
	Безопасность жизнедеятельности населения:

Жилищно-коммунальный комплекс

1) комплексный показатель по реализации мероприятий по подготовке объектов жилищно-коммунального, газового и энергетического комплексов Республики Коми к работе в осенне-зимний период (процентов);
	
	90
	В связи с несвоевременным предоставлением сп «Нючпас» документов о готовности объектов жкх к работе в осенне-зимний период району вместо паспорта готовности был выдан акт готовности к отопительному периоду
	отдел строительства и жилищно-коммунального хозяйства



	
	Благоустройство

2) доля населения, охваченного организованной системой сбора и вывоза твердых и жидких бытовых отходов (процентов);
	
	40,8
	Сбор и вывоз твердых и жидких бытовых отходов организован в основном от муниципального жилищного фонда. 


	

	
	3) доля протяженности освещенных частей улиц, проездов, набережных в их общей протяженности на конец отчетного года (процентов);


	
	95,4
	Не освещенными остаются районы новостроек
	

	
	Производственный травматизм

4) отсутствие или снижение численности пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на 1 день и более и со смертельным исходом в расчете на 1000 работающих по отношению к предыдущему году (да/нет).


	
	
	
	отдел экономической политики

	
	Охрана окружающей среды

5) наличие несанкционированных свалок твердых и жидких бытовых и промышленных отходов (да/нет);
	
	да
	
	1-9 отдел строительства и жилищно-коммунального хозяйства

10- отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	
	6) количество построенных и введенных в эксплуатацию объектов размещения (полигонов, площадок хранения) твердых бытовых и промышленных отходов (единиц);

 ( с итогов деятельности за 2015 год)
	
	0
	По разработанному проекту строительства межпоселенческого полигона ТБО в с. Койгородок и объектов размещения (площадок хранения) в пст. Подзь, п. Кажым, пст. Вежью работы в 2015г по завершению строительства объекта не проводились в связи с отсутствием финансирования со стороны республиканского бюджета.


	

	
	7) количество построенных и введенных в эксплуатацию площадок складирования и временного хранения древесных отходов (единиц) ( с итогов деятельности за 2014 год)
	
	0
	работы в 2015г по завершению строительства объекта не проводились в связи с отсутствием финансирования со стороны республиканского бюджета.


	

	
	8) количество ликвидированных и рекультивированных объектов размещения отходов (единиц);
	
	0
	
	

	
	9) доля ликвидированных мест несанкционированного размещения отходов от общего количества выявленных мест несанкционированного размещения отходов (процентов);
	
	0
	Из-за отсутствия финансирования работы по ликвидации мест несанкционированного размещения отходов в 2015г. не проводились.


	

	
	10) осуществление мероприятий в области экологического просвещения населения (да/нет);


	
	да
	Мероприятия в области экологического просвещения  населения проводятся регулярно, в т.ч. как для дошкольного и школьного возраста, так и для взрослого населения. Организаторами данных мероприятий выступают администрация МР «Койгородский», администрации сельских поселений,  общеобразовательные учреждения и учреждения культуры, Койгородский районный комитет по охране окружающей среды Минприроды РК. Мероприятия: фотовыставка «Нам и внукам», экологические часы «Нам здесь жить», «Менам Парма», «Памятники природы Коми земли», районный конкурс фотографий «Палитра природы», экскурсии на территорию будущего Национального парка «Койгородский», ООПТ (оз. Вадыб-ты, Запань); природоохранные акции «Речная лента, «Зеленая Россия», «Зеленая Волна», «Пикник Маевка», «День посадки леса»; а также заседание общественного  экологического совета при руководителе администрации МР «Койгородский»
	


